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DR. SÁRKÖZI KÁROLY ügyvezető, vezető tisztségviselő vezérigazgató 1 500 000 havi bér prémium: - 30 nap Mt. szerint nincs nincs

MATUZ GÉZA 
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló

vezérigazgató-helyettes, termelési 

és értékesítési igazgató
1 160 000 havi bér prémium: éves alapbér 25%-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

LAPIS JUDIT
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
gazdasági és üzemeltetési igazgató 1 080 000 havi bér prémium: éves alapbér 25 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

DR. MATOLCSY KÁROLY
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
tudásközpont igazgató 920 000 havi bér prémium: éves alapbér 25 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

SÓLYOMI PÉTER
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
központi laboratóriumvezető 700 000 havi bér prémium: éves alapbér 35 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

NYIRI SZABOLCS
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
szakértői irodavezető 700 000 havi bér prémium: éves alapbér 35 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

NYÁRÁDY-BERZSENYI GYŐZŐ
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
értékesítési vezető 750 000 havi bér prémium: éves alapbér 35 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

TAKÁCS KATALIN
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
főkönyvelő 600 000 havi bér prémium: éves alapbér 35 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

RÉTHELYI BARBARA
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
pályázatkezelő irodavezető 580 000 havi bér prémium: éves alapbér 35 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

PATAKI ERIKA
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
tanúsítási irodavezető 400 000 havi bér prémium: éves alapbér 35 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

LICKER-FÓRIS LÁSZLÓ ISTVÁN
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
pályázati műszaki vezető 552 000 havi bér prémium: éves alapbér 25 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs

BÁRÁNY TAMÁS MIHÁLYNÉ
másokkal együttesen cégjegyzésre 

jogosult munkavállaló
pályázati pénzügyi vezető 609 000 havi bér prémium: éves alapbér 25 %-a Mt. szerint Mt. szerint nincs nincs
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Dr. Farkas Judit FB elnök 67 500 nincs nincs

Soltész Ilona FB tag 56 250 nincs nincs

Németh Zoltán FB tag 56 250 nincs nincs

Vona István FB tag 56 250 nincs nincs

Sólyomi Péter FB tag 56 250 nincs nincs
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